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Дорожная карта по разработке и внедрения в практику работы 

МБДОУ «ДС № 194 г. Челябинска»  

рабочей программы воспитания  

  

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

  

Согласно Федеральному закону от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся», с 2021 года в состав основных 

образовательных программ ДОО должны входить рабочая программа 

воспитания и календарный план воспитательной работы.  

Программа воспитания опирается на базовые ценности российского 

общества: Родина, семья, дружба, взаимопомощь, спорт и здоровье, любовь к 

природе, стремление к знаниям, труд, личность.  

Результат освоения программы воспитания – это личностное развитие 

школьников, проявляющееся:  

• в усвоении ими знаний основных норм, которые общество 

выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально 

значимых знаний);  

• в развитии их позитивных отношений к этим общественным 

ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений);  

• в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта 

поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на 

практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально 

значимых дел).  

Цель дорожной карты: организация мероприятий по разработке и 

внедрению программы воспитания в МБДОУ «ДС № 194 г. Челябин6ска» в 

составе ООП ДО, АОП ДО.  
  

 

 

 



ЭТАПЫ 

РЕАЛИЗАЦИИ ДОРОЖНОЙ КАРТЫ ПРОЕКТА 

«ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ В  

МБДОУ «ДС № 194 г. Челябинска» 

  

1 этап – планирование и подготовка: формирование рабочей 

группы по работе над проектом рабочей программы воспитания, изучение 

состояния воспитательного процесса в МБДОУ (июль–август 2021 года).  
  

2 этап – разработка проекта рабочей программы воспитания (июль– 

август 2021 года).  
  

3 этап – нормативно-правовое обеспечение (создание новых и 

внесение изменений в существующие локальные акты (июль–август 2021 

года).  
  

4 этап – обсуждение и согласование проекта рабочей программы 

воспитания с участниками образовательных отношений (август 2021 года). 

 

5 этап – разработка календарного плана воспитательной работы на 

2021-22 учебный год (май- август 2021 года).  

 

6 этап – изменение и утверждение основной образовательной 

программы: включение рабочей программы воспитания в состав ООП по 

каждому уровню образования (-сентябрь 2021 года).  

 

7 этап- отчет по реализации рабочей программы воспитания (март  

2022г.)  
  

  


